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MIM– USR SICILIA 

I.C. “F.P. POLIZZANO” GANGI (PA) con plessi di Geraci Siculo 
Via S. Leonardo – 90024 Gangi-  

Tel. 0921644579 – C.F.  95005240825-Cod. Min. PAIC84500B 
Codice univoco fatturazione UF1GXO  Codice iPa istsc_paic84500b 

e-mail: paic84500b@istruzione.it    PEC  paic84500b@pec.istruzione.it 

sito web http://www.icpolizzano.edu.it 

All’Albo  

Sul sito web dell’Istituto Amministrazione Trasparente / Avvisi Bandi 

Al Personale Docente 

OGGETTO: Avviso Interno per la costituzione della Comunità di pratiche per l’apprendimento nell’ambito del 

“PNRR formazione del personale scolastico per la transizione digitale” Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: 

Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico (DM 

66/2023). 

Codice CUP: B84D23005300006 

Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-38385 

Titolo progetto: Nuovamente aggiornati 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche” e, in 

particolare, l’articolo 21; il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione 

digitale”; 

VISTO 

 

il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 

Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, relativo alla destinazione delle risorse per 
l’attuazione di “progetti in essere” del PNRR relativi alle linee di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata 
e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” e 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, 
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; la linea di 
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” 
della Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: 
dagli asili nido all’Università” – del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, a titolarità 
del Ministero dell’istruzione e del merito; 

Considerato che il PNRR, nell’ambito della citata Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1, relativamente al predetto 

investimento, prevede la “creazione di un sistema multidimensionale per la formazione continua dei docenti e 

del personale scolastico per la transizione digitale”, con il coordinamento del Ministero dell’istruzione e del 

merito e il coinvolgimento di “circa 650.000 persone tra docenti e personale scolastico e oltre 8.000 istituzioni 

educative”; 

VISTE le istruzioni operative Prot. N. AOOGABMI/141549 del 07/12/2023, pubblicate dall'Unità di missione al fine 

di fornire specifiche indicazioni per la progettazione e la gestione degli interventi afferenti linea di 

investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” 

nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi 

all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU; 

VISTE le delibere degli Organi Collegiali per la realizzazione dei progetti ai Fondi PNRR finanziato nell’ambito del 

decreto del Ministro dell’istruzione del 12 aprile 2023, n. 66, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 

1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: 

Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico; 

VISTO l’accordo di concessione dell’Unità di missione per il PNRR, dopo aver verificato la conformità del progetto; 

VISTO 

 

il Decreto Prot. 0001956/U del 07/03/2024, con il quale il Dirigente scolastico ha assunto nel programma 

annuale per l’anno 2024 il finanziamento di cui sopra; 

ACCERTATO che per l’attuazione del Progetto occorre selezionare, tra il personale scolastico interno all’istituzione 

scolastica, il personale in possesso delle competenze necessarie per ricoprire il ruolo specificato in oggetto; 
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EMANA 
il presente Avviso, rivolto al personale interno all’Istituzione Scolastica per selezionare, mediante procedura 
comparativa, un massimo di 6 componenti che costituiranno la Comunità di pratiche per l’apprendimento, 
necessario alla realizzazione del progetto “PNRR formazione del personale scolastico per la transizione 
digitale” (DM 66/2023). 

Art. 1 - Finalità della selezione  
1. Al fine di garantire la realizzazione di percorsi didattici rivolti al personale scolastico sulla transizione 

digitale, la Comunità di pratiche per l’apprendimento dovrà promuovere la ricerca, la produzione, la 
condivisione, lo scambio dei contenuti didattici digitali, delle strategie, delle metodologie e delle pratiche 
innovative di transizione digitale all’interno della scuola, sia di tipo didattico (docenti) che organizzativo-
amministrativo (dirigenti, DSGA, personale ATA), l’apprendimento fra pari (peer learning), lo sviluppo 
professionale continuo, l’aggiornamento dei docenti e del personale amministrativo con la progettazione e 
la gestione di programmi mirati, lo sviluppo di un curricolo scolastico orientato alle competenze digitali, 
tramite apposite sessioni collaborative (edizioni) e di ricerca sulla base di obiettivi comuni di innovazione 
scolastica. 

 

TIPOLOGIA COMPONENTI N. ORE tot.  

Comunità di pratiche per l’apprendimento Gruppo (docenti e AA) Max 95 

 

Art. 2 – Destinatari, Mansioni, Requisiti, Valutazione  
1. I Destinatari del presente avviso sono tutte le risorse professionali interne a questa Istituzione Scolastica la 

cui competenza autocertificata in sede di candidatura risulti idonea allo svolgimento delle azioni 
strettamente connesse e ritenute essenziali, per la realizzazione del progetto finanziato. La comunità di 
pratiche per l’apprendimento nell’ambito del “PNRR formazione del personale scolastico per la 
transizione digitale” sarà costituito da un massimo di n. 5 docenti e n. 1 AA, coordinato dal Dirigente 
Scolastico e/o dal Referente di Progetto o altro docente delegato dal D.S..  

2. Agli interessati si richiedono i seguenti prerequisiti come titolo di accesso per ricoprire gli incarichi richiesti: 
 

 comprovate e documentate competenze professionali specifiche ed esperienze significative nel settore 
dell’innovazione didattica e digitale. 

3. Il componente del team svolgerà diversi compiti, qui di seguito elencati: 

 Supportare la progettazione e gestione dei percorsi didattici formativi per il personale scolastico volti a 

sviluppare competenze specifiche per favorire la transizione digitale; 

 Supportare il Dirigente Scolastico nella gestione e organizzazione generale degli interventi;     

collaborare alla gestione della piattaforma dedicata del PNRR; 

 Monitorare la frequenza alle attività formative da parte dei partecipanti; 

 Svolgere attività di diffusione e coinvolgimento di buone pratiche metodologiche ed educative nei confronti 

di tutto il personale scolastico; 

 Curare la eventuale documentazione richiesta, nel rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, 

secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D. Lgs. n. 196/2003 

modificato dal D. Lgs. n. 101/2018 

4. I titoli di servizio e le esperienze professionali possedute dagli aspiranti saranno valutati secondo la tabella 

contenuta nel Regolamento vigente per il conferimento di incarichi a tutor che si riporta in allegato (1). 
 

Articolo 2 – Requisiti e titoli richiesti 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del 

bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale;  

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
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viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, 

si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico; 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 

utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti 

per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 

dovrà essere debitamente sottoscritta. 

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 

articolo.  
Art. 3 - Presentazione delle Istanze 

1. Gli interessati dovranno far pervenire all’Ufficio Protocollo di questa Istituzione Scolastica, entro e non 

oltre le ore le ore 14:00 del giorno 28/09/2024, la comunicazione di disponibilità che potrà essere 

presentata direttamente al protocollo dell’Istituto o anche via posta, a tal riguardo si precisa che non farà 

fede il timbro postale ma la data di ricezione al protocollo dell'Istituzione scolastica, posta elettronica o 

posta elettronica certificata agli indirizzi: e-mail: paic84500b@istruzione.it PEC  

paic84500b@pec.istruzione.it Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

5. L’istanza di partecipazione dovrà essere composta obbligatoriamente da:  
- Fotocopia del documento di identità in corso di validità 

- Curriculum formativo e professionale in formato europeo  
- Allegato 2 Istanza di partecipazione  
- Allegato 3 Dichiarazione di Assenza di Incompatibilità 

2. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato 2, che include altresì la 

Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei 

requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione;  

3. La dichiarazione di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 

53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001 (Allegato 3); 

4. Ciascun documento dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena l’esclusione. 

5. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 

6. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni sostitutive. 

  
Art. 4 - Procedure di selezione e formazione delle graduatorie  

1. La selezione delle candidature sarà effettuata dal dirigente scolastico, che potrà servirsi di una 

commissione appositamente nominata, in base ai servizi e alle esperienze documentate. 

2. Dell’esito della selezione sarà data comunicazione tramite affissione all’albo della scuola che ha valore di 

notifica agli interessati, i quali hanno facoltà di produrre reclamo scritto avverso le risultanze della svolta 

procedura comparativa, entro e non oltre 5 giorni dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale termine senza 

che siano stati formalizzati reclami, si procederà alla stipulazione della lettera di incarico con il personale 

utilmente collocato nella procedura selettiva, che dovrà comunque dichiarare sotto la propria responsabilità 

l’insussistenza di incompatibilità con l’incarico che è chiamato a svolgere. Questa Istituzione Scolastica si 

riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida. Nessun 

diritto potranno reclamare gli aspiranti ed i selezionati qualora l'intervento non dovesse essere realizzato 

per qualsiasi altra motivazione. 

3. In assenza di candidature si dovrà procedere alla selezione di personale esterno a questa amministrazione 

scolastica, mediante apposito Avviso pubblico. 

 

Art. 5 - Durata e Compenso  
1. L’incarico avrà durata per tutto il periodo di realizzazione del progetto fino a settembre 2025.  
2. L’incarico sarà affidato tramite il conferimento di specifica “Lettera di Incarico” attingendo dalla 

graduatoria predisposta ai soggetti individuati, sulla base delle competenze valutate ai fini della presente 
procedura.  

3. A fronte delle prestazioni professionali effettivamente rese dal personale esclusivamente al di fuori del 
proprio orario di servizio, l’Istituto riconoscerà un compenso di € 34,00/h così come stabilito nelle 
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Istruzioni Operative - PNRR – Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico (D.M. 66/2023).  

4. Il compenso sarà liquidato al termine dell’attività, dopo presentazione della documentazione richiesta: 
relazione finale che descriva le attività svolte; Time sheet delle attività effettivamente svolte (al di fuori del 
proprio orario di servizio) e comunque previo accreditamento delle risorse finanziarie assegnate per il 
progetto e potrà subire una decurtazione sulla base delle somme riconosciute ed assegnate. 

 

Articolo 6 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 

condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 

Articolo 7 – Trattamento dei dati personali 

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 

seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati 

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica “F.P.Polizzano” di Gangi con sede in  Gangi presso 

via San Leonardo alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo 

PEC: paic84500b@pec.istruzione.it . 

Responsabile della protezione dei dati  
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica è stato individuato ed è raggiungibile al 

seguente indirizzo e-mail: giangrande.alfredo@gmail.com 

Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il 

titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 

196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti 

al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità connesse all'Avviso 

stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione.  

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 

mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 

utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di 

specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali sono 

raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  

Diritti degli interessati  

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati 

personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda 

o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione 

scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  

Diritto di reclamo  

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto 

previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei 

dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi 

giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

Processo decisionale automatizzato 
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Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 

paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 

Articolo 8 – Responsabile del procedimento 

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è il Prof. 

Francesco Serio, in qualità di D.S. e-mail istituzionale paic84500b@istruzione.it , numero di telefono 

0921644579 

 

Articolo 9– Pubblicizzazione della procedura di selezione 

1. Il presente avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 

www.icpolizzano.edu.it nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale. 

 

Articolo 10 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 

d.lgs. n. 165/2001.  

Articolo 11 – Norme di rinvio 

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle 

altre norme vigenti.  
 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Francesco Serio 
Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del D.Lgs. n.82/2005 

 

È allegato al presente format di Avviso pubblico: 

 All. 1: Tabella valutazione dei titoli; 

 All. 2: Schema di Domanda di partecipazione 

 All. 3: La dichiarazione di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi 

dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001 
 

L’attività oggetto del presente Avviso pubblico rientra nel Piano Triennale dell'Offerta Formativa dell'Istituzione scolastica ed è finanziata 

dal “PNRR formazione del personale scolastico per la transizione digitale” Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico (DM 66/2023). 

. 
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ALLEGATO N. 1 

VALUTAZIONE TITOLI TUTOR 

TITOLO DI STUDIO SPECIFICO  

Per ordine di Scuola a cui il modulo/progetto si riferisce. (Si valuta un solo 

titolo quello più conveniente per il candidato) 

Max 

punti 

9 

Punteggio 

Richiesto 

Riservato 

alla Com. 

Laurea Magistrale o vecchio ordinamento 

1._______________________________________________ 
9 

  

Laurea breve 

1._______________________________________________ 
6 

  

Diploma di accesso all’insegnamento 

1._______________________________________________ 
5 

  

 

ALTRI TITOLI CULTURALI 

Max 

punti 

40 

Punteggio 

Richiesto 

Riservato 

alla Com. 

II  Diploma 

1._______________________________________________ 
5 

  

Dottorato di ricerca punti 5 

1._______________________________________________ 

2._______________________________________________ 

10 

  

Master Universitario di almeno 1500 ore (CFU 60) e/o diploma di 

specializzazione biennale punti 3 per ognuno 

1._______________________________________________ 

2._______________________________________________ 

6 

  

Corsi di perfezionamento post laurea e post diploma punti 1  
3 

 

  

Abilitazione all’insegnamento conseguita in seguito a superamento di 

concorso punti 2 

1._______________________________________________ 

2._______________________________________________ 

4 

  

Pubblicazioni punti 2 per ogni pubblicazione 

1._______________________________________________ 
2 

  

Competenze informatiche certificate (ECDL FORTIC, CISCO) punti 1 per ogni 

titolo 

1._______________________________________________ 

2._______________________________________________ 

2 

  

Partecipazione a Corsi di formazione/aggiornamento di almeno 10 ore nel 

settore di pertinenza 0,5 per ogni corso. 

1._______________________________________________ 

2._______________________________________________ 

3._______________________________________________ 

4._______________________________________________ 

5._______________________________________________ 

6._______________________________________________ 

7._______________________________________________ 

8._______________________________________________ 

9._______________________________________________ 

8 

  

ISTITUTO COMPRENSIVO F.P. POLIZZANO - C.F. 95005240825 C.M. PAIC84500B - A0CF6C9 - UFFICIO DI PROTOCOLLO

Prot. 0006628/U del 21/09/2024 12:05

IV.2.2 - Progetti operativi nazionali (PON); Erasmus; Progetti operativi regionali (POR); Progetti Europei (PNRR); AIMA e VARI



 

7 
 
 

10.______________________________________________ 

11._______________________________________________ 

12._______________________________________________ 

13._______________________________________________ 

14._______________________________________________ 

15._______________________________________________ 

16._______________________________________________ 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE E/O PROFESSIONALI  

Max 

punti 

40 

Punteggio 

Richiesto 

Riservato 

alla Com. 

Esperienza di docenza nell’ordine di scuola cui il modulo si riferisce punti 2 

per ogni anno. 

1._______________________________________________ 

2._______________________________________________ 

3._______________________________________________ 

4._______________________________________________ 

5._______________________________________________ 

6._______________________________________________ 

7._______________________________________________ 

8._______________________________________________ 

9._______________________________________________ 

10.______________________________________________ 

20 

  

Esperienza di docenza universitaria 2,5 punti per ogni anno. 

1._______________________________________________ 

2._______________________________________________ 

3._______________________________________________ 

4._______________________________________________ 

10 

  

Esperienza in qualità di tutor  nei progetti  Pon/Por punti 1 per ogni corso 

1._______________________________________________ 

2._______________________________________________ 

3._______________________________________________ 

4._______________________________________________ 

5._______________________________________________ 

6._______________________________________________ 

7._______________________________________________ 

8._______________________________________________ 

9._______________________________________________ 

10.______________________________________________ 

10 
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ALLEGATO 2 

    
 

MIM – USR SICILIA 

I.C. “F.P. POLIZZANO” GANGI (PA) con plessi di Geraci Siculo 
Via S. Leonardo – 90024 Gangi-  

Tel. 0921644579 – C.F.  95005240825-Cod. Min. PAIC84500B 

Codice univoco fatturazione UF1GXO  Codice iPa istsc_paic84500b 

e-mail: paic84500b@istruzione.it    PEC  paic84500b@pec.istruzione.it 
sito web http://www.icpolizzano.edu.it 

 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Formazione del 
personale scolastico per la transizione digitale”. 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023) 
 

Al D.S. 
dell’IC “F.P. Polizzano” 

GANGI 
 sede  

Codice CUP: B84D23005300006 
Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-38385 
Titolo progetto: Nuovamente aggiornati 

 

Oggetto:  Istanza di partecipazione relativa all’individuazione di personale interno che costituirà la 
Comunità di pratiche per l’apprendimento al fine di realizzare percorsi formativi sulla 
transizione digitale. Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-38385 

  
..l.. sottoscritt…  …………………………………………………………………….,nat…  il ………………………… a 

………………………………………………..,codice fiscale………………………………..tel……………………, 

residente in ……………..……… via ……………………………………….,cellulare ……………………………..… e-

mail………………………………. In servizio presso questo Istituto in qualità di ………………………………… 

CHIEDE 
di essere ammessa/o alla procedura di selezione per il conferimento dell’incarico indicato in oggetto nell’ambito del 

progetto in intestazione. 
A tal fine allega il proprio curriculum vitae, in formato europeo, contenente i dati indicati anche nella scheda 
punteggio, compilata a propria cura e responsabilità. Lo scrivente, altresì, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/00 e 
successive integrazione e modificazioni, consapevole che tutte le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del 
Codice penale e delle leggi speciali in materia: 

DICHIARA 

Sotto la personale responsabilità di:  

x. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea o di essere in possesso dei 
requisiti previsti dall’articolo 38, commi 1, 2 e 3-bis, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165  

xi. avere il godimento dei diritti civili e politici;  
xii. non essere stato esclusi dall’elettorato politico attivo; 

xiii. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 
xiv. non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale;  
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xv. non essere sottoposto a procedimenti penali; 
xvi. non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

xvii. non essere stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
xviii. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si 

impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 
xix. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio 

dell’incarico; 
xx. aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;  

xxi. di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto; 
xxii. di possedere titoli e competenze specifiche adeguate a trattare i percorsi formativi scelti. 

xxiii. che tutti i titoli elencati e quanto altro indicato nel proprio Curriculum, presentato in allegato, sono veri e 
conformi alla realtà; 

xxiv. ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, di essere informato dell’attività relativa al 
suddetto bando di partecipazione e di essere a conoscenza che i dati della scheda saranno trattati, anche in 
via informatica, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione è resa. 

xxv. di aver preso visione del bando e di accettarlo incondizionatamente;  
 
di possedere delle seguenti comprovate e documentate competenze professionali specifiche ed esperienze 

significative nel settore dell’innovazione didattica e digitale: 

 

VALUTAZIONE TITOLI  

 

TITOLO DI STUDIO SPECIFICO  

Per ordine di Scuola a cui il modulo/progetto si riferisce. (Si valuta un solo 

titolo quello più conveniente per il candidato) 

Max 

punti 

9 

Punteggio 

Richiesto 

Riservato 

alla Com. 

Laurea Magistrale o vecchio ordinamento 

1._______________________________________________ 
9 

  

Laurea breve 

1._______________________________________________ 
6 

  

Diploma di accesso all’insegnamento 

1._______________________________________________ 
5 

  

 

ALTRI TITOLI CULTURALI 

Max 

punti 

40 

Punteggio 

Richiesto 

Riservato 

alla Com. 

II  Diploma 

1._______________________________________________ 
5 

  

Dottorato di ricerca punti 5 

1._______________________________________________ 

2._______________________________________________ 

10 

  

Master Universitario di almeno 1500 ore (CFU 60) e/o diploma di 

specializzazione biennale punti 3 per ognuno 

1._______________________________________________ 

2._______________________________________________ 

6 

  

Corsi di perfezionamento post laurea e post diploma punti 1  
3 

 

  

Abilitazione all’insegnamento conseguita in seguito a superamento di 

concorso punti 2 

1._______________________________________________ 

2._______________________________________________ 

4 
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Pubblicazioni punti 2 per ogni pubblicazione 

1._______________________________________________ 
2 

  

Competenze informatiche certificate (ECDL FORTIC, CISCO) punti 1 per ogni 

titolo 

1._______________________________________________ 

2._______________________________________________ 

2 

  

Partecipazione a Corsi di formazione/aggiornamento di almeno 10 ore nel 

settore di pertinenza 0,5 per ogni corso. 

1._______________________________________________ 

2._______________________________________________ 

3._______________________________________________ 

4._______________________________________________ 

5._______________________________________________ 

6._______________________________________________ 

7._______________________________________________ 

8._______________________________________________ 

9._______________________________________________ 

10.______________________________________________ 

11._______________________________________________ 

12._______________________________________________ 

13._______________________________________________ 

14._______________________________________________ 

15._______________________________________________ 

16._______________________________________________ 

8 

  

 

ESPERIENZE LAVORATIVE E/O PROFESSIONALI  

Max 

punti 

40 

Punteggio 

Richiesto 

Riservato 

alla Com. 

Esperienza di docenza nell’ordine di scuola cui il modulo si riferisce punti 2 

per ogni anno. 

1._______________________________________________ 

2._______________________________________________ 

3._______________________________________________ 

4._______________________________________________ 

5._______________________________________________ 

6._______________________________________________ 

7._______________________________________________ 

8._______________________________________________ 

9._______________________________________________ 

10.______________________________________________ 

20 

  

Esperienza di docenza universitaria 2,5 punti per ogni anno. 

1._______________________________________________ 

2._______________________________________________ 

3._______________________________________________ 

4._______________________________________________ 

10 

  

Esperienza in qualità di tutor  nei progetti  Pon/Por punti 1 per ogni corso 

1._______________________________________________ 
10 
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2._______________________________________________ 

3._______________________________________________ 

4._______________________________________________ 

5._______________________________________________ 

6._______________________________________________ 

7._______________________________________________ 

8._______________________________________________ 

9._______________________________________________ 

10.______________________________________________ 

 

 

Allega: 

  dettagliato curriculum vitae in formato europeo con evidenziati i titoli valutabili 
indicati nella scheda di autovalutazione; 

  fotocopia del documento d’identità in corso di validità; 
 

Data _________________              Firma _______________________  

Ai sensi dell’art. 13 D.Lgs n.196/2003, del Regolamento UE 679/16 e della normativa vigente, acconsento al 

trattamento dei dati personali che mi riguardano, funzionali agli scopi ed alle finalità per le quali il 

trattamento è effettuato, compresa la loro comunicazione a terzi.  

 

Data _________________              Firma _______________________ 
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Allegato 3 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA  

 
RELATIVA ALLO SVOLGIMENTO DI ALTRI INCARICHI O CARICHE O ATTIVITA’ PROFESSIONALI 

(art. 15 comma 1 lett. c  del d.lgs.33/2013 e successive modifiche) 

 
RELATIVA ALL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI ANCHE POTENZIALI DI CONFLITTO DI INTERESSE 

(art. 53 comma 14 del d.lgs 165/2001 e successive modifiche) 

 
Il/La sottoscritto/a …………………………………in relazione all’incarico di ……………………………… 

 
relativo al progetto Codice CUP: B84D23005300006 Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-38385 

Titolo progetto: Nuovamente aggiornati 

 
DICHIARA 

ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 445/2000: 

  con riferimento ai dati relativi allo svolgimento di incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla 

pubblica amministrazione 

 di NON svolgere incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione  

 di svolgere i seguenti incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione 

 

n Ente Incarico durata Gratuito si/no 

     

     

  con riferimento ai dati relativi alla titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica 

amministrazione 

 di NON avere titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione  

 di avere la titolarità delle seguenti cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione 

 

n Ente carica durata Gratuita si/no 

     

     

 
  con riferimento ai dati relativi allo svolgimento di attività professionali 

 di NON svolgere attività professionali  

 di svolgere le seguenti attività professionali 

 

n Attività professionale dal note 

    

    

 
  non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. 

n. 165/2001; 

  
  che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure pronunciata con 

sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale; 

  di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel 

procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di 

Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di 

interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. 

 
  non coinvolge interessi propri; 
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  non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con 

le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

 

  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia 

o rapporti di credito o debito significativi; 

 

  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare 

effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o 

gerente o dirigente; 

 

  di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti 

del Ministero dell’istruzione e del merito; 

 

  di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero 

intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

 

  di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere 

ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

 

  di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 

Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti 

e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le 

presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso. 

 
 
 

Data                                                                   
                Firma       
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